Blainville, le 22 septembre 2009

Aux parents des joueurs (eues) inscrits (tes) et aux bénévoles de I'Association du Baseball Mineur de
Blainville pour la saison estivale 2009.

Objet : Convocation a l'assemblée générale annuelle
de I'Association du Baseball Mineur de Blainville

Lg : lundi le 19 octobre 2009
A : 19h30
Endroit : Maison des associations, local 101

Madame,
Monsieur,

Le conseil d'administration de I'Association du Baseball Mineur de Blainville tiendra son
assemblée générale annuelle trés bient6t.

A cette occasion, seront analysées les différentes activités qui ont eu lieu cette saison, ainsi que
les orientations pour la saison 2010. Nous comptons sur votre présence pour échanger sur les
solutions afin de continuer la progression de notre sport. Enfin, nous procéderons a I'élection des
membres du conseil d'administration. Il est de toute premiere importance pour les bénévoles de
I'Association et pour l'amélioration des services que vous soyez présents. Les postes en
nomination sont les suivants :

Président (2 ans)

Directeur des 4 a 7 ans (1 ans)

Directeur des 8 a 11 ans (1 ans)

Directeur des 12 a 17 ans (1 ans)

Directeur des équipements (1 ans)

Il ne fait aucun doute que l'assemblée générale constitue le moment privilégié de l'année pour
mieux comprendre le fonctionnement de ['Association et exprimer vos commentaires et
observations. C'est aussi une belle occasion, pour ceux d'entre vous qui aimeraient s'impliquer,
de nous en informer... On a besoin de vous.

Vous sachant soucieux des besoins de nos jeunes, nous espérons donc votre présence en
grand nombre. N'hésitez surtout pas a communiquer avec moi pour toutes demandes de
renseignements.

Au plaisir de vous y rencontrer, le 19 octobre prochain.

Gaétan Dubois
Président de I'A.B.M.B.
Verso.../



Date
Heure :
Lieu

10.

11.

12.

13.

14.

15.

ASSOCIATION DU BASEBALL MINEUR DE BLAINVILLE

ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

lundi le 19 octobre 2009
19 heures 30
Maison des associations, local 101

ORDRE DU JOUR

Ouverture de lI'assemblée

Présentation des membres du conseil d'administration.
Election du président et du secrétaire d’assemblée.
Constatation des présences.

Acceptation de l'ordre du jour.

Lecture et adoption du proces-verbal de I'assemblée générale annuelle précédente.
Affaires découlant de cette lecture.

Dépébt et lecture des rapports écrits des comités.
Rapport du trésorier (Etats financiers).

Rapport du président.

Amendements aux statuts.

Election et mise en place du conseil d'administration.
Affaires nouvelles.

Voeux de I'assemblée.

Levée de l'assemblée.



